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PROGRAMA OCI I LLEURE

1. Finalitats i objectius del programa.

Prestar suport i acompanyament a persones amb discapacitat intel·lectual 
i del desenvolupament en activitats d'oci i lleure que es promoguin per a 
millorar la qualitat de vida de les persones. Aquestes activitats poden ser 
del tipus de campaments i/o campus en períodes de vacances (estiu, 
Nadal i Pasqua) com activitats de capvespres, caps de setmana, aquelles 
relacionades amb sortides culturals, a la comunitat, activitats esportives 
i/o d'expressió artística.

2. Descripció  de  les  activitats  concretes  que desenvolupen les 
persones voluntàries.

Campus  en  períodes  de  vacances.  Desenvolupament  de  tot  tipus 
d’activitats: activitats d’expressió artística, teatre, expressió corporal, etc. 
Realització de sortides lúdiques i/o culturals, al camp, a la muntanya, a la 
platja,  etc.  Realització  i  dinamització  d’activitats  basades en el  lleure 
educatiu (jocs, jocs de taula, activitats esportives, etc.

3. Lloc.

Espais de Mater i espais i recursos comunitaris de l’entorn dels espais de 
residència de les persones a les que acompanyem.

4. Horari.

Capvespres de dilluns a divendres a partir de les 16h. Caps de setmana i/o 
festius segons activitat. Períodes de vacances escolars. Organització Mater 
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5. Funcions concretes de les persones implicades.

Donar suport a les activitats d’Oci i Lleure que es promoguin per a millorar 
la qualitat de vida de les persones ateses i que alhora facilitin la conciliació 
de la vida familiar i laboral de les seves famílies.

6. Procés  formatiu  És  necessari  que  les  persones  voluntàries 
realitzin la formació genèrica.

També tendran una trobada formativa amb un referent del servei per tal 
de poder fer-li  un traspàs del funcionament del servei i  de les seves 
funcions.

7. Identificació de la persona responsable.

Coordinador/a  dels  serveis  i  persona  responsable  de  la  gestió  del 
voluntariat de Mater.

8. Perfil i qualificació / formació de les persones voluntàries.

Persones  amb ganes  de  participar  en  una acció  voluntària  dirigida  a 
millorar la qualitat de vida de les persones a les que acompanyem , 
adaptant-se a les necessitats de suport que aquestes requereixin. 

Persones amb capacitat per a acompanyar , recolzar, motivar i fomentar 
l'autonomia en els processos d'inclusió.

Persones amb capacitat de possibilitar vincles socials afectius a persones 
usuàries  dels  serveis  amb  poques  relacions  socials  i/o  aïllament  ,  o 
situacions d'institucionalització en un entorn residencial.
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